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1.

Bevezeto rendelkezések:

A hazirend szabalyai-mint a torvény felhatalmazasan alapulé intézményi belsé jogi
normak-kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allé minden szemeélyre, gyermekre,
pedagdgusra és mas alkalmazottra egyarant.

Az Intézménybe belépd koteles az Intézménybe tudomaséara jutdé mindennemil informaciot,
tényt, megoldast és adatot, a kezelés elméletére, gyakorlatara, modszerére és eszkdzeire
vonatkozd adatot, tényt, megoldast, ismeretet és informaciot titokként meg6rizni. A titoktartas
a személyt nemcsak az Intézménnyel vald kapcsolat idOtartama alatt terheli, hanem azt

kovetden is 10 évig.

2.

A hazirend térvényi szabalyozasa:

Az Intézmény Hazirendje a kovetkez6 dokumentumok alapjan késziilt:

2011.évi CXC torvény a koznevelésrol

2012 évi torvény a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény modositasarol
Az oktatasi igazolvanyokrdl sz6l6 326/2011. (XII. 30.) kormanyrendelet

2017. évi XCV. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo
1997.¢vi XXXI. torvénynek a gyermekvédelem rendszerének megerdsitése érdekében
torténd, valamint egyéb torvények modositasarol

A Nemzeti Kdznevelésitorvény végrehajtasarol szo16 20/2012. ( V111.31.) EMMI rendelet
a nevelési oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

15/2013,(11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalatok mitkodésérdl

53/2016. (XII. 29.) EMMI rendelet egyes oktatasi targyl miniszteri rendeletek
maodositasarol

A Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpont Alapité Okirata

A Biatorbagyi Korai Fejlesztd Kozpont Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata

Az Intézmény targyi eszkoz leltara

Az Intézmény mikodtetésével kapcsolatos egyéb torvények, rendeletek (pl:
tiizvédelemmel, balesetvédelemmel, egészségvédelemmel kapcsolatban)

1.Altalanos informaciok az Intézményrol

Az Intézmény adatai:

Neve: Biatorbagyi Korai Fejleszté Kozpont

cime: 2051 Biatorbagy Baross Gabor utca 19.
Tel: +36/23-820-319

E-mail: drvma@freemail.hu

honlap: www.korai fejlesztd. eu



mailto:drvma@freemail.hu
http://www.korai/

e OM azonositd: 201187

Az Intezmény fenntartdja: Dr. Vass Miklés Alapitvany a megvaltozott fejlédésmenetii
gyermekek fejlesztéséért.

Feltigyeleti szerve: Pest Megyei Kormanyhivatal

Szakmai felligyeleti szerve: Pest Megye I. szamu Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakért6i
és Rehabilitacios Bizottsag 1077. Budapest Dohany u. 54.

2. Az Intézmeény feladata:
e Megvaltozott fejlédésmenetii gyermekek korai fejlesztése és gondozasa.
3. Az Intézmény munkarendje

Az intézmény hétfotol-péntekig folyamatosan miikodik. A nyitvatartds igazodik a gyermekek
allapotahoz és a sziil6k altal kialakitott napirendjéhez.

4. A korai fejlesztéshenvald észvétel feltételei

e A Kkorai fejlesztésben 0-6 éves koru kiilonb6z6 fokban megkésett, vagy eltérd
fejlodést gyermekek vehetnek részt, a Pest Megye 1. szami Tanulasi Képességeket
Vizsgalo Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag szakvéleménye, valamint az orszagos
hatokorii szakértdi bizottsagok €s a korai fejlesztést végzd szakemberek pedagogiai
véleménye alapjana sziilo kérésére.

o A fejlesztés egyéni és/ vagy csoportos, egyénileg dsszeallitott fejlesztési terv alapjan
torténik.

e Akadalyoztatds esetén a sziildk a lehetd legkordbban kotelesek lemondani a
foglalkozast.

e Harom foglalkozasrdl torténd tavolmaradas esetén, ha a sziilé elére nem jelezte a
hianyzast a gyermek fejlesztése megsziinik.

5. Egészségvédelmi szabalyok

e Az Intézményt csak egészséges gyermek latogathatja.

e L&z, hasmeneés, hanyas esetén az Intézmény tertletét azonnal el kell hagyni.
e A gyermek hidnyzasat a sziild koteles bejelenteni.

o A fejleszté szobakba utcai cipével bemenni tilos!

e A csoportszobakba ételt, italt bevinni tilos!

e Az Intézmény egeész teriiletén dohanyozni tilos!

e Pelenkdzni csak a fiirddszobaban, a pelenkazon lehet.



6. Helységek hasznalata

Az Intézmény méas, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a fenntart6
engedélyével lehet.

A fejlesztd helységek rendjérdl a foglalkozasok utdn gondoskodnia kell a fejlesztés
vezetdjének.

Az Intézmény teljes terUletén, az éplletben minden személy koteles védeni a
kozOsségi tulajdont, a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni, a rendet €s a
tisztasdgot megorizni, a tlz- és balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni, a munka és
egeszségvédelmi szabalyokat betartani.

7. A gyermek joga

Biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék.

A gyermeket kozvetlen, vagy kdzvetett hatranyos megkilonboztetés nem érheti.
Képességének, érdeklddésének megfeleld fejlesztésben részesiiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

8. A sziilo joga

Reészt vegyen a fejlesztéseken.

Megismerje a gyermekére vonatkozo fejlesztési tervet.

Folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl, €s a neveléshez tanacsot,
segitséget kapjon.

9. A sziilo kotelessége

Biztositsa gyermeke szammara a fejlesztéseken valé megjelenést.

A megbeszEélt idépontra pontosan jelenjen meg gyermekevel.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és megtegyen minden téle telhetét ennek
érdekeben.

Folyamatos kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd pedagogusokkal.

A szl koteles az Intézménybe tudomasara jutd mindennemi informaciot, tényt,
megoldast és adatot, a kezelés elméletére, gyakorlatara, mddszerére és eszkdzeire
vonatkozé adatot, tényt, megoldast, ismeretet és informaciot titokként megbrizni, A
titoktartds a személyt nemcsak az Intézménnyel val6 kapcsolat idétartama alatt terheli,
hanem azt kdvetden is 10 évig,

Adatvéltozas esetén 6t napon belll irdsban értesiti az Intézményt.

A sziil6 koteles azonnal irasban az Intézményt értesiteni amennyiben a gyermek egyéb
mas Intezmenyi elhelyezését kezdemeényezi.

Az Intézmény dolgozdinak jogainak és emberi méltdsagnak tiszteletben tartasa



Amennyiben a sziilé6 nem tudja, vagy nem akarja sziiloi kotelességét teljesiteni akkor az
Intézménynek torvény altal eldirt kotelessége azt jelezni a teruletileg illetékes
Gyermekjoléti szolgalat felé.

10. A dokumentumok nyilvanossaga

Biztositjuk, hogy a szilék megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az Intézmény
mikodését meghatarozé dokumentumokrdl, mely ismeretek nélkil nem vérhato el,
hogy a sziikséges segitséget megkapjuk.

Az SzMSz, és a Pedagdgiai Program és a Hazirend megtekintéseére folyamatos
lehetdséget biztositunk.

A Hazirend a faliujsagon kifliggesztve megtalalhato.

11. Adatkezelés, adatvédelem

A pedagogust ¢€s a nevelo- és oktatd munkat kozvetleniil segité alkalmazottat
titoktartasi kotelezettség terheli, mely hatarid6 nélkiil fennmarad. A titoktartasi
kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestilet egymas kozti, a gyermek érdekében
vegzett megbeszélésre.

A gyermek adatait csak pedagogiai, gyermek — és ifjusagvédelmi célbol kezelhetik.

A pedagogus, illetve az Intézményvezetd koteles a Gyermekjoléti Szolgalatot
értesiteni, ha a gyermek sulyos veszélybe kerulhet, vagy kerdlt.

Adattovédbbitdsra az Intézményvezetd ¢és az altala meghatalmazott alkalmazott
jogosult, az adatkezelési szabalyoknak megfelelden.

Az adatkezelés és- tovabbitas rendjének meghatarozasa az Intézmény Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata talalhato.

A HAZIREND kifliggesztve megtalalhatd az Intézmény vardjaban, illetve az irodaban.

A Hazirend felllvizsgalata a torvenyi valtozasoknak megfeleléen torténik.
Jelen szabalyzat a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatalyba és hatarozatlan id6re szol.

Biatorbagy, 2017. szeptember 1.



A Biatorbagyi Korai Fejlesztd Kdzpont Pedagdgiai Szakszolgalat Hazirendjét a fenntarté Dr.
Vass Miklés Alapitviny a megviltozott fejlédésmenetii gyermekek fejlesztéséért jovahagyta.

Biatorbégy, 2017. szeptember 1.
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